












АНКЕТА РАБОТОДАТЕJlЯ НА ПРЕДПРУIЯТИИ

кгдпоу <двuаmехнutул,t> убеdumельно просum Вас оценumь уровень
поdzоmовкu сmуdенmов (спецuалльносmь 24.02.02 Прочзвоdсmво авuацuонньlх
dваzапелей), оmвеmuв на преdсmавленньlе нuэ!се вопросы.

Заранее блаzоdаршлl Вас за помоtць!
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