Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда в 
КГАПОУ «Пермский авиационный техникум им. А.Д. Швецова» 

	[bookmark: main_table]Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок
выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Административно-управленческий персонал
	
	
	
	
	

	3. Заместитель директора по экономико-финансовой работе - главный бухгалтер
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заместитель директора по экономико-финансовой работе - главный бухгалтер
	


Выполнено

	Основной персонал
	
	
	
	
	

	5. Преподаватель (История)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	


30.11.16г
	Заведующий отделением
	


Выполнено

	6. Преподаватель (Информатика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Заведующий отделением
	

Выполнено

	7. Преподаватель (Иностранный язык)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Заведующий отделением
	

Выполнено

	8. Преподаватель (Физическое воспитание)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	9. Преподаватель (Математика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Заведующий отделением
	

Выполнено

	10. Преподаватель (Русский язык и литература)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Заведующий отделением
	

Выполнено

	11. Преподаватель (География)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	


30.11.16г
	


Заведующий отделением
	


Выполнено

	
	Увеличить уровень искусственной освещённости на рабочем месте
	Нормализация световой среды на рабочем месте
	
30.11.16г
	Начальник АХО техникума
	
Выполнено

	12. Преподаватель (Социальная психология)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	


30.11.16г
	Заведующий отделением
	


Выполнено

	
	Увеличить уровень искусственной освещённости на рабочем месте
	Нормализация световой среды на рабочем месте
	
30.11.16г
	Начальник АХО техникума
	
Выполнено

	13. Преподаватель (Экономика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	14. Преподаватель (Менеджмент)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	15. Преподаватель (Инженерная графика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	


30.11.16г
	Заведующий отделением
	


Выполнено

	
	Увеличить уровень искусственной освещённости на рабочем месте
	Нормализация световой среды на рабочем месте
	
30.11.16г
	Начальник АХО техникума
	
Выполнено

	16. Преподаватель (Физика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	


30.11.16г
	Заведующий отделением
	


Выполнено

	17. Преподаватель (Биология)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	 

30.11.16г
	

Заведующий отделением
	

Выполнено

	18. Преподаватель (Химия)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	19. Преподаватель (Электротехника)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	20. Преподаватель (Прикладная информатика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	21. Преподаватель (Прикладная информатика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	22. Преподаватель (Технология машиностроения)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	23. Преподаватель (Литейное производство черных и цветных металлов)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	24. Преподаватель (Производство авиационных двигателей)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	25. Преподаватель (Техническое регулирование и управление качеством)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	26. Преподаватель (Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	27. Преподаватель (Техническая механика)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	28. Преподаватель (БЖД и охрана труда)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	29. Преподаватель (Специальная дисциплина: Почтовая связь)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	30. Преподаватель (Производство авиационных двигателей)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	31. Преподаватель (Приборостроение)
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заведующий отделением
	Выполнено

	Учебно-вспомогательный персонал
	
	
	
	
	

	33. Секретарь
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Начальник АХО техникума
	

Выполнено

	37. Техник
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Начальник АХО техникума
	

Выполнено

	
	Увеличить уровень искусственной освещённости на рабочем месте
	Нормализация световой среды на рабочем месте
	
30.11.16г
	Начальник АХО техникума
	
Выполнено

	38. Инспектор по кадрам
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Начальник АХО техникума
	

Выполнено

	41. Бухгалтер
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Заместитель директора по экономико-финансовой работе - главный бухгалтер
	

Выполнено

	42. Бухгалтер-кассир
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Заместитель директора по экономико-финансовой работе - главный бухгалтер
	

[bookmark: _GoBack]Выполнено

	43. Экономист по закупкам
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заместитель директора по экономико-финансовой работе - главный бухгалтер
	Выполнено

	44. Ведущий бухгалтер
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	

30.11.16г
	

Заместитель директора по экономико-финансовой работе - главный бухгалтер
	

Выполнено

	45. Заместитель главного бухгалтера
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	30.11.16г
	Заместитель директора по экономико-финансовой работе - главный бухгалтер
	Выполнено

	46. Начальник отдела кадров
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	


30.11.16г
	


Начальник АХО техникума
	


Выполнено

	48. Диспетчер образовательного учреждения
	Организовать режимы труда и отдыха работника в соответствие с п. 1.4 приложения 7 к СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03 "Гигиенические требования к персональным электронно-вычислительным машинам и организации работы"
	Профилактика нервно-эмоционального перенапряжения
	


30.11.16г
	


Начальник АХО техникума
	


Выполнено

	
	Увеличить уровень искусственной освещённости на рабочем месте
	Нормализация световой среды на рабочем месте
	
30.11.16г
	Начальник АХО техникума
	
Выполнено

	51. Методист
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